Comune di Caldiero

PROVINCIA DI VERONA
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UFFICIO DEL SINDACO

Prot. . 8 Ny Caldiero, 1i 21/06/2017

DECRETO N.5/2017
RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA

IL SINDACO

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 99 del 13.09.2016, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale, in applicazione del vigente Statuto, & stata rideterminata la dotazione organica del Comune,
contestualmente alla programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2016/2018 e programma
annuale delle assunzioni 2016;

Richiamata inoltre, la deliberazione di Giunta Comunale n. 35 dell'01/04/2014, dichiarata imme-
diatamente eseguibile, con la quale ¢ stato modificato il regolamento di organizzazione degli uffici;

Richiamato, in particolare, 1’art. 11 dello stesso regolamento che ridisegna 1’assetto organizzativo
delle aree del Comune nel seguente modo: a) Area amministrativa, b) Area contabile, c) Area tecnica;

Visto in proposito il Titolo IV del vigente Statuto Comunale, approvato con deliberazione di Con-
siglio Comunale n. 25/2009, esecutiva, in particolare il Capo I (Uffici e personale) ed il Capo II (I Respon-
sabili di Settore/Area) e presa inoltre visione dell'art. 107 del D.Lgs. 267/2000, che prevede e disciplina le
responsabilitd dei Dirigenti nell'organizzazione degli Enti Locali;

Visto inoltre I'art. 107 del D. L.gs.267/2000, il quale prevede e disciplina le responsabilita dei Di-
rigenti nell'organizzazione degli Enti Locali;

Richiamata la deliberazione di Giunta Comunale n. 92 del 27.10.2015, esecutiva ai sensi di leggee,*
ad oggetto “Personale — Approvazione convenzione con il Comune di San Martino Buon Albergo (Vr) per il
comando di persomale tecnico presso il Comune di Caldiero, atto con cui é stato approvato 1’accordo per
I’inserimento, mediante 1’istituto del comando, del funzionario tecnico, Arch. Alessio Pasetto, categoria
“D3” del CCNL comparto Regioni ed Autonomie locali, all’interno dell’organizzazione amministrativa del
Comune di Caldiero per il periodo 01.01.2016 — 30.06.2017;

Vista la deliberazione n. 55 del 30/05/2017, esecutiva ai sensi di legge, con la quale la Giunta Co-
munale, previo parere favorevole da parte del Comune di San Martino B.A., ha rinnovato il comando
dell'Arch. Pasetto Alessio, inquadrato nella posizione giuridica D3, fino alla data del 31/12/2017;

Rilevato, che per una idonea configurazione organizzativa del personale, nel rigoroso rispetto del
principio di netta separazione tra la funzione decisionale, spettante agli organi elettivi, e la funzione gestio-
nale spettante agli organi burocratici, occorre comunque procedere all'individuazione dei soggetti cui confe-
rire gli incarichi di direzione (0 comunque di vertice), ai vari livelli di responsabilitd previsti nella struttura
organica ed in rapporto alle singole previsioni di legge;

Preso atto che il comma 2 dell’art. 109 del D. Lgs. 267/2000, dispone che “Nei Comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 commi 2 e 3, (...) possono essere attribuite,
a seguito di provvedimento motivato del sindaco,ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente
dalla loro qualifica funzionale,anche in deroga a ogni diversa disposizione”;




Visto in proposito l'art. 11 del vigente C.C.N.L. Autonomie locali 1998-2001, il quale dispone che
“] Comuni privi di posizioni dirigenziali, che si avvalgono della facoltd di cui all’ex art. 51, comma 3bis,
della 1..142/90, nell’ambito delle risorse finanziarie ivi previste a carico dei rispettivi bilanci, applicano la
disciplina degli artt. 8 e ss. esclusivamente ai dipendenti cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei
servizi formalmente individuati secondo il sistema organizzativo autonomamente definito e adottato”;

Ricordato che ai sensi dell’art. 50, comma 10, della D. Lgs. 267/2000, spetta al Sindaco la nomina
dei responsabili degli uffici e dei servizi, nonché l'attribuzione e la definizione degli incarichi direzionali,
ove necessari;

Richiamato il decreto del Sindaco n. 1/2016 in data 08/01/2016 prot. n. 174 con il quale ¢é stata
conferita all’ Arch. Pasetto Alessio la responsabilitd dell’ Area Tecnica fino alla data del 30.06.2017;

Ricordato che con la delibera di Giunta Comunale n. 35 del 1° aprile 2014, dichiarata immediata-
mente eseguibile, & stato modificato il regolamento di organizzazione degli uffici e sono state unificate le
due aree tecniche presenti nell’organizzazione comunale;

Richiamate le motivazioni inserite nelle premesse dell’atto di giunta comunale n. 35/2014 che qui
si intendono interamente riportate;

Ritenuto, pertanto, che 1’area tecnica cosi unificata presenta una maggiore complessita rispetto alla
precedente struttura organizzativa, che suddivideva i settori in due diverse aree di cui era stata affidata la
direzione a due distinti titolari di posizione organizzativa;

Considerato che & necessario procedere alla individuazione e alla nomina del responsabile della
nuova area tecnica;

Considerato che attualmente nella dotazione organica del Comune sono presenti due profili profes-
sionali di funzionario tecnico di Cat. D3 del CCNL Comparto regioni ed autonomie locali;

Visti i curriculum, depositati agli atti, dei due funzionari tecnici, di cui uno in possesso di diploma
di scuola media superiore (geometra) con abilitazione all’esercizio della professione e 1’altro con laurea spe-
cialistica in architettura e abilitazione all’esercizio della professione di architetto,

Dato atto che dal curriculum si rileva che il funzionario tecnico Pasetto:
- & in possesso della laurea specialistica in architettura;

- ha esperienza di responsabile di area e di procedimento presso amministrazioni comunali dal
1994 e ha svolto anche il ruolo di presidente di commissioni edilizie ed urbanistiche;

- ¢ in possesso dal 1989 dell’abilitazione all’esercizio della professione di architetto;

- & iscritto dal 1990 all’albo degli architetti pianificatori paesaggistici conservatori della provincia
di Verona;

- ha acquisito 1’attestato di coordinatore della sicurezza nel cantieri di cui al D.lgs. 81/2008;
- & iscritto negli elenchi del Ministero dell’Interno (prevenzione incendi);

Richiamate le valutazioni degli anni 2015 e 2016 attribuite dal nucleo di valutazione al responsabi-
le d’area, arch. Alessio Pasetto;

Ritenuto, pertanto, che 1’ Arch. Pasetto abbia il curriculum e la preparazione professionale piu ido-
nea per dirigere 1’unica area tecnica organizzativa del Comune, cosi come ridefinita con deliberazione della
giunta comunale n. 35/2014;

Considerato, pertanto, di procedere con ’attribuzione della responsabilita della nuova struttura di
cui trattasi fino al 31/12/2017, posto che il comando dell’ Arch. Pasetto presso il Comune di Caldiero scadra
in quella data;

Considerato che il servizio cimiteriale ¢ inserito all'interno dell'area organizzativa Area Tecnica;



Ritenuto, pertanto, di attribuire la responsabilita della polizia mortuaria del Comune di Caldiero
all'Arch. Alessio Pasetto che la necessaria idoneita professionale;

Ricordato che il conferimento degli incarichi ¢ effettuato — in conformitd a quanto previsto dal
CCNL 31.03.1999, dal D.1gs. 267/2000 e dal D.1gs. 165/2001 - sulla base delle attitudini e capacitid profes-
sionali, delle specifiche competenze organizzative possedute, delle esperienze di direzione maturate, tenuto
anche conto dei risultati conseguiti in precedenza nell’ente e della relativa valutazione; il tutto in relaziona
alla natura ed alle caratteristiche degli obiettivi prefissati ed alla complessita della struttura interessata;

Visto il Verbale della riunione per la proposta di graduazione delle posizioni organizzative per
I’attribuzione della retribuzione di posizione ex art. 10, comma 2 CCNL Comparto regioni e Autonomie Lo-
cali 31/03/1999 sottoscritto in data 23/06/2014, prot.6734 e preso atto che nel frattempo non sono intervenu-
te modifiche negli indicatori relativi all’area Tecnica rilevanti ai fini della fascia di appartenenza della retri-
buzione di posizione da attribuire;

Ritenuto di incrementare nell’ambito della fascia in cui risulta posizionata la retribuzione di posi-
zione corrispondente all’Area Tecnica (come da Verbale in data 23/06/2014, prot.6734) I’importo della re-
tribuzione di posizione dai precedenti € 12.000,00 fino all’importo massimo pari a € 12.911,42 per la com-
plessitd e 1’ampiezza delle competenze/responsabilitd relative, nonché della preparazione professionale,
dell’impegno e della disponibilitd dimostrate dall’ Arch. Pasetto;

Richiamata la dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta ex artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000, rilasciata dall’arch. Pasetto in data odierna ed acquisita agli atti del Comune sulla insussi-
stenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita di incarichi di cui al D.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

Richiamati:

- gli artt. 8, 9 € 10 del CCNL comparto regioni ed autonomie locali del 31.03.1999; %
- il D.Lgs. 150/2000;

- il Decreto Legislativo n. 165/2001;

DECRETA

1. Di Conferire, per tutte le motivazioni espresse in narrativa, l'incarico di

RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA

all'Arch. Alessio Pasetto, Funzionario Cat. D.
1° settore: ambiente, cimitero comunale;
2° settore: manutenzioni ordinarie e gestione patrimonio comunale;

3° settore: edilizia pubblica, progettazione e direzione lavori, pubblica illuminazione, gestione
utenze energetiche;

4° settore: urbanistica, progettazione, edilizia privata;
Responsabile della Polizia Mortuaria del Comune di Caldiero;

2. di attribuire inoltre le FUNZIONI VICARIE dell'incarico sopracitato, da esercitarsi in assenza o di va-
canza del titolare, al Segretario Generale Dott. Nicola Fraccarollo;
3. di attribuire all'incarico in questione il seguente profilo gestionale di responsabilita:

Conferimento della responsabilita di vertice del Settore attribuito dell’Area Tecnica di cui all'art.



107 del D. Lgs. 267/2000, di responsabile del provvedimento conseguente ai procedimenti ammini-
strativi (ex-art. 5 della Legge 7.8.1990, n. 241) di pertinenza del proprio settore, nonché ogni altra
responsabilita genericamente indicata come dirigenziale dal D.Lgs. 165/2001,

4. di dare atto che la durata del presente incarico ha durata ed efficacia fino alla data del 31.12.2017.

5. Di corrispondere, ai sensi dell’art. 11 del Sistema di Classificazione del Personale CCNL 1998-2001, la
retribuzione di posizione nella misura di € 12.911,42 annui da erogare mensilmente;

6. di dare atto che la retribuzione di risultato viene stabilita nella misura di cui all’art. 10 del citato CCNL
proporzionalmente al raggiungimento degli obiettivi annuali di PEG valutato dal Nucleo di Valutazione
o altro organo preposto, secondo il sistema vigente di misurazione e valutazione della performance.

7. di disporre che il presente atto venga notificato all’interessato nelle forme di legge e che venga reso
pubblico mediante affissione all'Albo Pretorio on-line del Comune e pubblicazione sul sito istituzionale,
sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Personale”.

8. di conferire al presente provvedimento la natura giuridica di atto ricettizio, disponendo che l'eventuale
rifiuto dell'incarico assegnato (o l'accettazione con riserva), debba avvenire entro e non oltre n. 3 giorni
dalla notifica, alfine di poter provvedere con la necessaria tempestivita all'adozione degli eventuali atti
consequenziali.

IL SINDACO

Per accettazione dell’incarico:
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